ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA
CORPORACION MUNICIPAL, EL DIA 27 DE ABRIL DE 2006, A LAS 18.30 HORAS.

Alcalde-Presidente: D.

Concejales Grupo Popular

Concejales Grupo I. Unida

Secretario Acctal.:
Interventor Acctal Fondos:

No asiste:

ASISTENTES:

JOAQUIN-CARLOS HERMOSO MURILLO

ANTONIO RODRIGUEZ MATEOS
RAQUEL GOMEZ CASTELLANOS
LUIS-FRANCISCO PIZARRO RUIZ
CELIA MANSILLA HIDALGO

SABAS NOGALES RODRIGUEZ

ANA ISABEL FERNANDEZ FRAILE
JOSEFA-MARIA AMARO ZAMORA
JUANA NUNEZ ALMENA

ESTEBAN FERNANDEZ FERNANDEZ
MANUELA SANCHEZ MORA

JUAN-JOSE JIMENEZ PRIETO
MARIA-JOSE CIUDAD ZARIQUIEGUI
ANTONIO MENDEZ PEREZ

MARIA ENCARNACION VALDENEBRO
TORREGROSA

APOLONIO GONZALEZ MOLINA
JOAQUIN GARCIA-CUEVAS HOLGADO
JOSE-ANTONIO MONTERO CAMACHO
ALEJANDRO LLANOS GRANDE

MARIA DE GRACIA CASADO ALBERTOS
ANA-MARIA DELGADO-URENA GALAN
MARIA-ESTHER ROMERO CAYETANO

FLORENTINO LOPEZ MONTERO
AGUSTIN PEREZ MOTILLA

JUAN-LUIS VAZQUEZ CALVO
JAVIER BARQUILLA ALVAREZ

JOVITA VOZMEDIANO SANCHEZ

En Puertollano, a las dieciocho horas y treinta minutos del dia veintisiete de abril de
dos mil seis, se retnen en el Salén de Actos de este Ayuntamiento, los concejales arriba
relacionados, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde D. JOAQUIN-CARLOS HERMOSO MURILLO,
asistidos del Sr. Secretario Accidental de la Corporacion, D. JUAN-LUIS VAZQUEZ CALVO, y



con asistencia del Sr. Interventor Accidental de fondos, al objeto de celebrar la sesion
ordinaria convocada para este dia.

Antes de entrar en el Orden del Dia, se guarddé un minuto de silencio en solidaridad
con las victimas de la violencia.

Abierto el acto por el Sr. Alcalde, el Sr. Secretario, dio cuenta de los asuntos

comprendidos en el Orden del Dia, respecto de los cuales, se adoptaron los siguientes
acuerdos:

1. ACTA ANTERIOR.

Se dio lectura al borrador del Acta correspondiente a la sesion celebrada el dia 30
de marzo de 2006.

El Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los veinticuatro Concejales
asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticuatro miembros que integran la
Corporacion, ACUERDA:

Aprobarlo en la forma en que aparecen redactados, debiendo
transcribirse al Libro de Actas correspondiente.

2. DAR CUENTA DEL ACUERDO ADOPTADO POR EL PLENO DEL
AYUNTAMIENTO DE COIN, SOBRE PROPUESTA DE HERMANAMIENTO CON ESTE
MUNICIPIO DE PUERTOLLANO.

Se da lectura a acuerdo del Ayuntamiento de Coin, que se transcribe:

“AYUNTAMIENTO DE COIN.- ACUERDO ADOPTADO POR EL PLENO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE COIN EN SESION CELEBRADA EL DIA DOS DE MARZO DE DOS MIL
SEIS.- PROPUESTA DE HERMANAMIENTO CON EL MUNICIPIO DE PUERTOLLANO.

Conocida la Propuesta de la Alcaldia al efecto,
Habiéndose iniciado a raiz de acontecimiento como el SACAB COIN vinculos de
union con el pueblo de Puertollano, y con la intencion de acrecentar esta relacion en todos

los aspectos,

El Pleno, por unanimidad, y con el qudrum y mayoria legalmente requeridos,
acueraa:

Expresar la voluntad del municipio de Coin de estrechar la relacion existente con la
localidad de Puertollano, y a tal efecto, Iniciar las actuaciones y /los tramites



administrativos gportunos en orden al hermanamiento de ambas localidades. En Coin, a
uno de abril de dos mil seis. EL ALCALDE PRESIDENTE. Fdo. Gabriel Jesus Clavijo
Sanchez. EL CONCEJAL DELEGADO DE PROTOCOLO Y RELACIONES INSTITUCIONALES.
Fdo. Virginio Diaz Fajardo.”

El Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los veinticuatro Concejales
asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticinco miembros que integran la Corporacion,
ACUERDA:

Darse por enterados del acuerdo del Ayuntamiento de Coin antes
transcrito.

3. APLAZAMIENTO DE PAGO DEL ICIO DEVENGADO EN LA CONSTRUCCION
DE NAVE INDUSTRIAL EN LAS PARCELAS 7.2 Y 7.3 DEL POLIGONO INDUSTRIAL
LA NAVA 1l. A LA MERCANTIL CIMECAP S.L. Y DEDUCCION DE TASA POR
LICENCIA DE OBRAS

Visto el escrito presentado por CIMECAP S.L. con C.1.F. B-13405766, instando que,
de conformidad con las disposiciones de la Ordenanza Fiscal Municipal num. 4, se le
conceda a su representada la bonificacion que corresponda en la cuota del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, devengado con motivo de la construccion de
una nave industrial en las parcelas 7.2 y 7.3 del denominado Poligono Industrial NAVA I,
asi como la deduccion de la Tasa que por tramitacién de expediente administrativo se
abond en el momento de la solicitud.

Visto el informe favorable emitido por la Agencia de Desarrollo, FUNDESCOP,
proponiendo a tenor de las disposiciones establecidas por la Ordenanza Fiscal de
referencia y del Convenio firmado entre ambas partes en fecha 24 de junio de 2005, la
concesion de un 95% de bonificacion sobre la cuota del Impuesto, que viene condicionada
al cumplimiento por parte de la entidad interesada de contratar 26 trabajadores a jornada
completa, 11 con caracter indefinido y 15 de carécter temporal, en el plazo de 24 meses
desde la firma de la escritura de compraventa.

Resultando que la citada firma se hizo efectiva el pasado 20 de julio de 2005, la
empresa debera tener contratado el empleo comprometido a fecha 20 de julio de 2007.

Visto el dictamen favorable emitido por unanimidad de los miembros de la
Comisién Informativa de Hacienda, en sesion celebrada en fecha 03 de abril de 2006.

El Pleno, por unanimidad de los veinticuatro Concejales asistentes, incluido el Sr.
Alcalde-Presidente, de los veinticinco miembros que integran la Corporacién, ACUERDA:



Conceder aplazamiento de pago en cuanto al 95% del 1.C.1.0.
devengado, equivalente a 48.538,80 euros hasta que la entidad interesada
acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos para su concesion.

Del 5% de 1.C.1.0. restante, por importe de 2.554,67 euros se deducira la
Tasa satisfecha por la tramitacién del expediente administrativo, que asciende
a 1.490,80 euros y el resultado liquido se abonara de forma inmediata.

El plazo de vencimiento para la acreditaciéon de los requisitos exigidos
sera el 20 de julio de 2007, transcurrido el cual, y en caso de que no se
acredite, se procedera al pago de la cantidad aplazada asi como de la Tasa
deducida.

FUNDESCOP comunicard a la Seccion de Gestion de Tributos el

cumplimiento o no de los requisitos al vencimiento del plazo.

4. BONIFICACION DEL 1.C.1.0. POR FOMENTO DE EMPLEO A ALUMINIOS
JEFRAN S.L.

Visto el informe emitido por la Agencia de Desarrollo de Puertollano, FUNDESCOP,
en relacion al aplazamiento de pago de las cuotas de los Impuestos sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras devengados con motivo de la construccion de nueva nave industrial
en las parcelas 503, 504 y 505, del denominado poligono Aragonesas, que se concedi6 en
virtud de acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion en fecha 29 de abril de 2.004,
condicionado a que la entidad interesada acreditase el cumplimiento de los requisitos
establecidos para tener derecho a la bonificacién del 60% sobre la cuota.

Considerando que desde la Agencia de Desarrollo, previo estudio de la
documentacién que justifica que, a fecha 28 de febrero de 2006, se habia contratado a 12
trabajadores por tiempo indefinido, se emite informe FAVORABLE a la concesion de la
bonificacion solicitada.

Visto el dictamen asimismo favorable de la Comisién Informativa de Hacienda y
Patrimonio en sesion de 03 de abril de 2006, el Pleno, por unanimidad de los veinticuatro
Concejales asistentes, incluido el Sr. Alcalde-Presidente, de los veinticinco miembros que
integran la Corporacion, ACUERDA:

Conceder bonificacion del 60% de la cuota del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras devengados con motivo de la
construccion de la nave industrial en las parcelas 503, 504 y 505 del poligono
Aragonesas, en su importe de 30.049,70 euros.



5. PROPUESTA DE LA MESA DE CONTRATACION PARA LA ADJUDICACION Y
POSTERIOR ENAJENACION DE PARCELA M-3.2.A A LA ENTIDAD TRACTORES Y
MECANIZACION, S.L.

Visto el expediente sobre adjudicacién de parcela M-3.2.A del Poligono Industrial
“La Nava Il”, con superficie de 6.046 m2., que linda al Norte con parcela M-3.2.B; Sur,
con calle A; Este, con calle G y Oeste, con la parcela M-3.1, siendo objeto de adjudicacién
en este acto plenario la parcela M-3.2.A, a la empresa TRACTORES Y MECANIZACION,
S.L. (TRAYMECA, S.L.), todo ello conforme a los requisitos establecidos en el
Reglamento Municipal de Incentivos a la inversion con creacion de empleo en Puertollano,
y Convenio de Colaboracién suscrito entre FUNDESCOP y la mencionada empresa.

Visto lo dispuesto en los articulos 120 del RD Legislativa 781/86, Texto Refundido
de Disposiciones en Materia de Régimen Local; art. 5 de la Ley 7/85 de 2 de abril
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por Ley 11/99 de 21 de abril y los
arts. 9 a 11 del Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales y restantes
concordantes, asi como la oferta econdmica y expediente administrativo seguido para esta
contratacion.

Enterado el Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los veinticuatro
concejales asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticinco miembros que integran la
Corporacion, ACUERDA:

1°.  Adjudicar la parcela M-3-2.A, del Poligono Industrial LA NAVA 11,
con una superficie total de 6.046 m2., por el precio unitario de 1,00 euros/m2.,
a la empresa TRACTORES Y MECANIZACION, S.L. (TRAYMECA, S.L),
representada por D. PEDRO RUIZ DOMENECH, con domicilio en Ctra. de Carrién,
nave 108, 13005 de Ciudad Real, tras la aplicacion de bonificaciones por
inversion y creacidn de empleo segun consta en expediente administrativo, en
concordancia con el Convenio suscrito con FUNDESCOP y aplicacion del
Reglamento Municipal de Incentivos a la Inversion, con creacion de empleo en
Puertollano, suponiendo un precio total y definitivo de adjudicacion de 6.046
euros, mas el IVA correspondiente.

2°, Facultar expresamente al Sr. Alcalde de la Corporacion, para que
en nombre de la misma suscriba cuantos documentos complementarios fueran
precisos para la efectividad y cumplimiento del presente acuerdo, incluida la
formalizacién de Escritura Publica, cuyos gastos e inscripcion en el Registro de
la Propiedad, serdan asumidos integramente por la empresa adjudicataria.

3°. La presente adjudicacion se realiza en base a lo establecido en el
referido Reglamento Municipal de Incentivos a la Inversiéon y de acuerdo con el
Convenio suscrito entre FUNDESCOP y la empresa adjudicataria, estando
obligada la empresa adjudicataria a cumplir con los requisitos establecidos en
dichos documentos.



4°. Que por el Departamento de Patrimonio y Contrataciéon, se
continlien los tramites pertinentes para la formalizacion de esta adquisicion.

6. PROPUESTA DE LA MESA DE CONTRATACION PARA LA ADJUDICACION Y
POSTERIOR ENAJENACION DE PARCELA M-3.2.B DE LA NAVA 11. A LA ENTIDAD
PLANET SOLUCION. S.L.

Visto el expediente sobre adjudicacion de parcela M-3.2.B del Poligono Industrial
“La Nava I1”, con superficie de 5.015 m2., que linda al Norte con la calle H; al Sur, con la
parcela M-3.2.A; al Este, con la calle G y Oeste, con la parcela M-3.1, siendo objeto de
adjudicacion en este acto plenario la parcela M-3.2.B, a la empresa PLANET SOLUCION,
S.L., todo ello conforme a los requisitos establecidos en el Reglamento Municipal de
Incentivos a la inversibn con creacion de empleo en Puertollano, y Convenio de
Colaboracién suscrito entre FUNDESCOP y la mencionada empresa.

Visto lo dispuesto en los articulos 120 del RD Legislativa 781/86, Texto Refundido
de Disposiciones en Materia de Régimen Local; art. 5 de la Ley 7/85 de 2 de abril
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por Ley 11/99 de 21 de abril y los
arts. 9 a 11 del Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales y restantes
concordantes, asi como la oferta econdmica y expediente administrativo seguido para esta
contratacion.

Enterado el Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los veinticuatro
concejales asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticinco miembros que integran la
Corporacién, ACUERDA:

1°.  Adjudicar la parcela M-3.2.B, del Poligono Industrial LA NAVA 11,
con una superficie total de 5.015 m2., por el precio unitario de 1,00 euros/m2.,
a la empresa PLANET SOLUCION, S.L., representada por D. JOAQUIN
FERNANDEZ ROMERO, con domicilio P.l. “La Gallarda”, Nave 19-20 de
SANLUCAR DE BARRAMEDA. 11540 (Cadiz), tras la aplicacién de bonificaciones
por inversion y creacion de empleo segun consta en expediente administrativo,
en concordancia con el Convenio suscrito con FUNDESCOP y aplicacion del
Reglamento Municipal de Incentivos a la Inversién, con creacion de empleo en
Puertollano, suponiendo un precio total y definitivo de adjudicacion de 5.015
euros, mas el IVA correspondiente.

20, Facultar expresamente al Sr. Alcalde de la Corporacion, para que
en nombre de la misma suscriba cuantos documentos complementarios fueran
precisos para la efectividad y cumplimiento del presente acuerdo, incluida la
formalizacién de Escritura Publica, cuyos gastos e inscripciéon en el Registro de
la Propiedad, serdn asumidos integramente por la empresa adjudicataria.



3°. La presente adjudicacion se realiza en base a lo establecido en el
referido Reglamento Municipal de Incentivos a la Inversiéon y de acuerdo con el
Convenio suscrito entre FUNDESCOP y la empresa adjudicataria, estando
obligada la empresa adjudicataria a cumplir con los requisitos establecidos en
dichos documentos.

4°, Que por el Departamento de Patrimonio y Contratacion, se
continden los tramites pertinentes para la formalizacién de esta adquisicion.

7. EXPEDIENTE RELATIVO A TRANSFORMACION Y CREACION DE PLAZAS
EN LA PLANTILLA ORGANICA DE FUNCIONARIOS Y EN EL CUADRO DE PUESTOS
LABORALES DE ESTE AYUNTAMIENTO, CON MOTIVO DEL DESARROLLO Y
PUESTA EN MARCHA DE LA NUEVA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO,
APROBADA EN PLENO DE 26 DE ENERO DE 2006.

Visto el expediente tramitado, relativo a la transformacion y creacion de plazas en
la Plantilla Organica de Funcionarios y en el Cuadro de Puestos Laborales de este
Ayuntamiento, con motivo del desarrollo y puesta en marcha de la Relacion de Puestos de
Trabajo, aprobada por el Pleno de 26 de enero de 2006.

A propuesta del Concejal Delegado de Personal y teniendo en cuenta el Dictamen de
la Comision de Bienestar Social, Personal y Empleo celebrada el dia 25 de abril de 2006, en
el que se aprob6 por mayoria, con los votos a favor de los representantes del grupo PSOE y
la abstencion de los representantes del grupo PP y del grupo de 1U.

Enterado el Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los veinticuatro
concejales asistentes, incluido el Sr. Alcalde, de los veinticinco miembros que integran la
Corporacion, ACUERDA:

1°.  Transformar en la Plantilla Organica de Funcionarios las siguientes
plazas:

- Una plaza de COORDINADOR DE PERSONAL en una plaza de TECNICO
SUPERIOR DE PERSONAL, Escala Administracion General, Subescala Técnica,
grupo A.

- Una plaza de PERITO INDUSTRIAL en una plaza de INGENIERO TECNICO
INDUSTRIAL, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, grupo B.

- Una plaza de COORDINADOR DE SERVICIOS en una plaza de TECNICO MEDIO
DE SERVICIOS, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, grupo B.

- Treinta y tres plazas de OPERARIO (OPERARIO, OPERARIO CEMENTERIO,
OPERARIO DE OBRAS, OPERARIO DE JARDINES), en treinta y tres plazas de



2°.

plazas:

AYUDANTE, Escala Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Grupo E.

Una plaza de TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL, en una plaza de
DIRECTOR DE LA BANDA DE MUSICA, Escala Administracion Especial,
Subescala Técnica, grupo A.

Crear en la Plantilla Organica de Funcionarios las siguientes

Ocho plazas de POLICIA LOCAL, Escala Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, grupo C.

Catorce plazas de ADMINISTRATIVO, Escala Administracién General, Subescala
Administrativa, Grupo C.

Cinco plazas de ORDENANZA, Escala Administracion General, Subescala
Subalterna, Grupo E.

Una plaza de TECNICO SUPERIOR DE DEPORTES, Escala Administracion
Especial, Subescala Técnica, Grupo A.

Una plaza de TECNICO SUPERIOR DE MEDIO AMBIENTE, Escala Administracion
Especial, Subescala Técnica, Grupo A.

Una plaza de TECNICO MEDIO INFORMATICO, Escala Administracion Especial,
Subescala Técnica, Grupo B.

Una plaza de DELINEANTE, Escala Administracion Especial, Subescala de
Técnica, Grupo, Grupo C.

Una plaza de INTENDENTE, Escala Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Grupo A.

Una plaza de INSPECTOR , Escala Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Grupo B.

Una plaza de SUBINSPECTOR, Escala Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Grupo B.

Cuatro plazas de OFICIALES DE LA POLICIA LOCAL, Escala Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Una plaza de TECNICO MEDIO DE PROTECCION CIVIL, Escala Administracién
Especial, Subescala Técnica, Grupo B.



Una plaza de INSPECTOR DE SALUD Y CONSUMO, Escala Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase de Cometidos Especiales,
Grupo C.

Una plaza de TECNICO AUXILIAR DE INFORMATICA, Escala Administracion
Especial, Subescala Técnica, Grupo C.

Una plaza de COORDINADOR DE JUVENTUD , Escala Administracion Especial,
Subescala Técnica, Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO DE ALMACEN, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO DE SERVICIO DE LIMPIEZA, Escala Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Una pl.aza de ENCARGADO DE CEMENTERIO, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO DE MERCADO, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO DE MATADERO, Escala Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO PARQUE MOVIL, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Una plaza de ENGARCADO ESTACION DE AUTOBUSES, Escala Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Cuatro plazas de ENCARGADO DE OBRAS, Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Una plaza de MAESTRO MECANICO, Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Dos plazas de MAESTRO JARDINERO, Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

Dos plazas de COORDINADOR DE DEPORTES, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.



- Una plaza de MAESTRO DE OBRAS, Escala Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Grupo C.

- - Una plaza de MAESTRO CARPINTERO, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo C.

- Una plaza de MAESTRO ELECTRICO, Escala Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Grupo C.

- Dos plazas de OFICIAL JARDINERO, Escala Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Grupo D.

- Dos plazas de OFICIAL ALBANILERIA, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo D.

- Una plaza de OFICIAL MAQUINISTA, Escala Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Grupo D.

- Una plaza de OFICIAL CONDUCTOR ELETRICO, Escala Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Grupo D.

- Dos plazas de OFICIAL CONDUCTOR DE BRIGADA POLIVALENTE, Escala
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Grupo D.

- Catorce plazas de AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS, Escala Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Grupo D.

- Dos plazas de AYUDANTE, Escala Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, grupo E.

3°. Amortizar las siguientes plazas de la Plantilla Organica de
Funcionarios:

- Unaplaza de TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.
- Una plaza de AYUDANTE DE OBRAS PUBLICAS.

- Tres plazas de AUXILIARES ADMINISTRATIVOS.

- Una plaza de APAREJADOR.

- Una plaza de MAESTRO JARDINERO., grupo D.

- Una plaza de ENCARGADO DE OBRAS, grupo D.
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plazas:

Una plaza de BOMBERO DE S. EXTINCION INCENDIOS.
Una plaza de MAESTRO ESPEC. POLIDEPORTIVO, grupo D.
Un plaza de REG. CASA CONSISTORIAL.

Una plaza de OFICIAL MECANICO.

Una plaza de OFICIAL DE PINTURA.

Dos plazas de MATARIFE.

Crear en el cuadro de Puestos de Laborales Fijos las siguientes

Una plaza de ARQUITECTO, categoria TECNICO, nivel de titulacion Grupo A.

Una plaza de TECNICO DE SERVICIOS, categoria TECNICO, nivel de titulacion
Grupo A.

Dos plazas de PSICOLOGO, categoria TECNICO, nivel de titulacion Grupo A

Una plaza de TECNICO JURISTA, categoria TECNICO, nivel de titulacion Grupo
A.

Una plaza de TECNICO DE INFORMACION, categoria TECNICO, nivel de
titulacion Grupo A.

Una plaza de TECNICO SOCIOLOGO, categoria TECNICO, nivel de titulacion
Grupo A.

Una plaza de APAREJADOR, categoria TECNICO, nivel de titulacién Grupo B.

Una plaza de TECNICO DE OBRAS PUBLICAS, categoria TECNICO, nivel de
titulacién Grupo B.

Una plaza de TECNICO INDUSTRIAL, categoria TECNICO, nivel de titulacion
Grupo B.

Una plaza de TECNICO MEDIO AREA MUJER, categoria TECNICO, nivel de
titulacién Grupo B.

Una plaza de TECNICO MEDIO PROTOCOLO, categoria TECNICO, nivel de
titulacién Grupo B.



Una plaza de TECNICO MEDIO SERVICIO VIVIENDA, categoria TECNICO, nivel
de titulacion Grupo B.

Una plaza de TECNICO MEDIO S. PREV. DROGODEPENDENCIAS, categoria
TECNICO, nivel de titulacién Grupo B.

Siete plazas de ASISTENTE SOCIAL, categoria TECNICO, nivel de titulacion
Grupo B.

Una plaza de TECNICO DE RR.LABORALES, categoria TECNICO, nivel de
titulacion Grupo B.

Cinco plazas de EDUCADORES DE FAMILIA, categoria TECNICO, nivel de
titulacion Grupo B.

Dos plazas de TECNICO MEDIO DE ACTIVIDADES, categoria TECNICO, nivel de
titulacion Grupo B.

Una plaza de TECNICO MEDIO EDITOR, categoria TECNICO, nivel de titulacion
Grupo B.

Una plaza de DELINEANTE, categoria TECNICO, nivel de titulacién Grupo C.

Cuatro plazas de BIBLIOTECARIO, categoria TECNICA, nivel de titulacion grupo
C.

Seis plazas de ADMINISTRATIVO, categoria ADMINISTRATIVA, nivel de
titulacion Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO DE OBRAS, categoria ENCARGADO, nivel de
titulacion Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO DE SERVICIOS, categoria ENCARGADO, nivel de
titulacion Grupo C.

Una plaza de ENCARGADO DE PINTURA, categoria ENCARGADO, nivel de
titulacion Grupo C.

Diez plazas de AUX. ADMINISTRATIVOS, categoria AUXILIAR, nivel de
titulacion Grupo D.

Cinco plazas de OFICIAL ALBANIL, categoria OFICIAL, nivel de titulacion Grupo
D.



Una plaza de OFICIAL PINTOR, categoria OFICIAL, nivel de titulacion grupo D.

Dos plazas de OFICIAL MECANICO, categoria OFICIAL, nivel de titulacién Grupo
D.

Dos plazas de OFICIAL ELECTRICO, categoria OFICIAL, nivel de titulacion
Grupo D.

Una plaza de OFICIAL DE SONIDO E ILUMINACION, categoria OFICIAL, nivel
de titulacién Grupo D.

Una plaza de OFICIAL CARPINTERO, categoria OFICIAL, nivel de titulacion
Grupo D.

Una plaza de OFICIAL MATARIFE, categoria OFICIAL, nivel de titulacion Grupo
D.

Tres plazas de OFICIAL CONDUCTOR MECANICO, categoria OFICIAL, nivel de
titulacion Grupo D.

Dos plazas de OFICIAL CONDUCTOR, categoria OFICIAL, nivel de titulacion
Grupo D.

Dos plazas de OFICIAL DE JARDINES, categoria OFICIAL, nivel de titulacion
Grupo D.

Dos plazas de OFICIAL CONDUCTOR DE JARDINES, categoria OFICIAL, nivel de
titulacion Grupo D.

Una plaza de OFICIAL CONDUCTOR ELECTRICO, categoria OFICIAL, nivel de
titulacion Grupo D.

Cinco plazas de AUXILIAR MANT. INSTALACIONES DEPORTIVAS, categoria
AUXILIAR, nivel de titulacién Grupo D.

Una plaza de AUXILIAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS, categoria AUXILIAR, nivel
de titulacién Grupo D.

Una plaza de AUXILIAR DE FESTEJOS, categoria AUXILIAR, nivel de titulacion
Grupo D.

Cincuenta plazas de AYUDANTE, categoria AYUDANTE, nivel de titulacion Grupo
E.



- Una plaza de AUXILIAR AUDITORIO, categoria AUXILIAR, nivel de titulacion
Grupo E.

- Una plaza de MONITOR, categoria MONITOR, nivel de titulacion Grupo E.

59, Transformar las siguientes plazas en el cuadro de Puestos de
Laborales Fijos:

- Seis plazas de OPERARIO (OPERARIO MATADERO, OPERARIO CALDERERO,
OPERARIO DE JARDINES, en seis plazas de AYUDANTE, categoria AYUDANTE,
nivel de titulacion Grupo E.

- Tres plazas de CONDUCTOR AYUDANTE ELECTRICO, en tres plazas de
AYUDANTE, categoria AYUDANTE, nivel de titulacién Grupo E.

- Una plaza de AYUDANTE CARPINTERO, en una plaza de AYUDANTE, categoria
AYUDANTE, nivel de titulacion Grupo E.

6°.  Amortizar las siguientes plazas en el cuadro de Puestos Laborales
Fijos:

- Siete plazas de OFICIAL DE PRIMERA.

- Dos plazas de GUARDA OPERARIO.

7°. Personal Laboral de Duracién Determinada.

Aprobar la publicacién,, en virtud del art. 177 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de
abril, de la siguiente plantilla de Personal Laboral de Duracion Determinada, incluidos
dentro de la plantilla presupuestaria, aprobada por acuerdo de Pleno de 22 de diciembre
de 2005:

- Tres plazas de PROFESOR DE DANZA, nivel de titulacién grupo C.

- Una plaza de MONITOR DE ALCAZUL, nivel de titulacion grupo C.

- Una plaza de COORDINADOR DE ALCAZUL, nivel de titulacién grupo A.

- Cinco plazas de PROFESOR DE EDUCACION BASICA DE ADULTOS, nivel de
titulacién, grupo B.

- Cuatro plazas de PROFESOR DE EDUCACION BASICA DE ADULTOS, nivel de
titulacién grupo B, contratacién a tiempo parcial.



8°. Como consecuencia de la implantacion de la Relaciéon de Puestos de
Trabajo, y una vez transcurridos los procesos oportunos para la provision de las
mismas, se producird la extincion de las siguientes plazas de personal funcionario y
laboral fijo, que a través de esos procesos ocupen una hueva plaza:

A) PERSONAL FUNCIONARIO

- Ocho plazas de POLICIA LOCAL.

- Catorce plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

- Una plaza de INSPECTOR DE SALUD Y CONSUMO, grupo D.

- Una plaza de ENCARGADO DE SERVICIO DE LIMPIEZA, grupo D.

- Una plaza de ENCARGADO DE CEMENTERIO, grupo D.

- Una plaza de ENCARGADO DE MERCADO, grupo D.

- Una plaza de ENCARGADO DE MATADERO, grupo D.

- Una plaza de ENCARGADO PARQUE MOVIL Y ALMACEN, grupo D.

- Una plaza de ENCARGADO DE ESTACION DE AUTOBUSES, grupo D.

- Una plaza de COORDINADOR DE DEPORTES, grupo D.

- Tres plazas de ENCARGADO DE OBRAS, grupo D.

- Una plaza de MAESTRO MECANICO, grupo D.

- Una plaza de MAESTRO DE OBRAS, grupo D.

- Una plaza de MAESTRO CARPINTERO, grupo D.

- Una plaza de MAESTRO ELECTRICO, grupo D.

- Una plaza de CALCADOR.

- Diecisiete plazas de AYUDANTE.

En turno de intervenciones, lo hacen los portavoces de los Grupos Municipales de

Izquierda Unida y Grupo Popular, manifestando que votaran afirmativamente, ya que se
han dado explicaciones satisfactorias y se respeta la posicion de todos.



El Sr. Alcalde Presidente interviene y manifiesta que el acuerdo sera positivo para
todos y agradece la postura de los Grupos Politicos.

8. APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION PUNTUAL DE LA
UNIDAD DE ACTUACION NUMERO 1., VIAL R-4 DEL PLAN PARCIAL DE

ORDENACION DEL SECTOR 111 (CERRO DE SAN SEBASTIAN). DE ESTA CIUDAD.

Se da cuenta de que por Resolucion de la Alcaldia de 27 de febrero de 2006, se
acordo iniciar la tramitacion de la “Modificacién puntual de la Unidad de Actuacion nimero
1, Vial R-4 del Plan Parcial del Sector 111 (Cerro de San Sebastian), de esta Ciudad y abrir
periodo de informacién publica durante un plazo de veinte dias, mediante publicacion de
Edicto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y un periédico de los de mayor circulacion
de la provincia, asi como dar cuenta al Pleno de la Corporacion de la indicada Resolucion.

Dando cumplimiento a la citada Resolucién, mediante Edicto de fecha 28-2-06,
publicado en el Diario Lanza del 11 de marzo del presente afio y en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha nam. 60, de 21 de marzo de 2006, se sometié el expediente a
informacioén publica durante el plazo de veinte dias, para ser examinado y formularse
cuantas alegaciones sean oportunas, habiendo finalizado el plazo el dia 15-4-06, sin
haberse presentado alegacién alguna, segun certificacion expedida con fecha 17-4-06 por
el Secretario Accidental del Ayuntamiento.

Visto el informe emitido por el Técnico Adjunto de la Unidad Administrativo de
Urbanismo, asi como el dictamen favorable de la Comisién Informativa del Area de
Urbanismo, en reunidn de 27 de abril de 2006.

Visto lo dispuesto en los articulos 26, 38, 39, 41 del Decreto Legislativo 1/2004, de
28 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Ordenacion del
Territorio y de la Actividad Urbanistica y demdas disposiciones concordantes del
Reglamento de Planeamiento, y en virtud de lo preceptuado en el articulo 22.2.c) de la
Ley 7/85, Reguladora de las Bases de Régimen Local, segun la nueva redaccion dada por
el articulo primero de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizacion del gobierno local.

Enterado el Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los veinticuatro
concejales asistentes, incluido el Sr. Alcalde Presidente, de los veinticinco miembros que
integran la Corporacion, ACUERDA:

1°.  Aprobar definitivamente la modificaciéon puntual de la Unidad de
Actuacion numero 1, vial R-4 del Plan Parcial de Ordenacién del Sector 111
(Cerro de San Sebastian) de esta Ciudad.

2°.  Ordenar la publicacién del presente acuerdo en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha, en aplicacion de lo preceptuado en el articulo 42.2 del



Decreto Legislativo 1/2004, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Ordenacion del Territorio y de la Actividad Urbanistica.

3°. Dar traslado del presente acuerdo a la Comision Provincial de
Urbanismo.

En este punto 8 del Orden del Dia, se ausenta del Pleno la Concejala del Grupo
Popular, D2 MARIA DE GRACIA CASADO ALBERTOS.

9.1. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA.

Se da lectura a Mocién del Grupo Municipal de Izquierda Unida, que se transcribe:

“Mocion que presenta el Grupo Municipal de Izquierda Unida al proximo Pleno de la
Corporacion.

Partidos politicos y sindicatos de la izquierda han recordado recientemente el 75
aniversario de la proclamacion de la 1l Republica Espafiola, tratando de recuperar la
memoria historica de un periodo de apertura democratica, de compromiso social y de
voluntad de construir una Espafia prospera y plural. En Puertollano, el “Foro Civico por los
Valores Republicanos” ha reivindicado, programando unas actividades adecuadas, [0S
valores que construyeran la Espafia republicana y que siguen siendo plenamente vigentes
en el periodo actual: la lucha por la democracia, las libertades, los derechos economico-
socilales y el autogobierno para las nacionalidades y regiones.

Desde el Ayuntamiento, como institucion, también es positivo recordar este 75
aniversario de la 1l Republica, no desde la nostalgia sino desde la justicia historica y social.

Por todo lo anteriormente expuesto, los concejales de Izquierda Unida someten al
Pleno la siguiente mocion:

“El Pleno de la Corporacion, reunido en sesion ordinaria acuerda:

» Poner el nombre de las TRECE ROSAS a la plaza que se encuentra al final de /a c/.
La Fé.

> Poner el nombre de FRANCISCO GINER DE LOS RIOS, a la plaza que se encuentra
frente al Colegio Publico “Doctor Limon”.

Puertollano, 26 de abril de 2006. Fdo. Florentino Lopez Montero. Portavoz del
Grupo Municipal de Izquierda Unida.”



Enterado el Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria de trece votos a favor de los
Concejales de los Grupos Socialista e lzquierda Unida, y el voto en contra de once
concejales del Grupo Popular, ACUERDA:

Aprobar la Mociéon del Grupo Municipal de lzquierda Unida, antes
transcrita y su traslado a los Departamentos correspondientes, a los oportunos
efectos.

En turno de intervenciones, lo hace el Sr. LOPEZ MONTERO, del Grupo de
Izquierda Unida, quien explica la Mocién y que se desea homenajear a esas trece mujeres
fusiladas el 20 de agosto de 1939.

En cuanto a Giner de los Rios, éste fue un creador de la Institucion libre de la
ensefianza, realzando el valor a la educacién dado por la Il Republica.

Interviene el Sr. JIMENEZ PRIETO, del Grupo Popular, quien manifiesta que el
nombre de Giner de los Rios deberia reservarse a una plaza cercana al actual Colegio con
este nombre, para evitar confusiones.

Que en el 2002, el Grupo Popular, trajo una Mocion para poner el nombre de
“Marqués de Suances” a una plaza, y se neg6 por el Pleno porque hacia referencia a
etapas anteriores y hay que pedir coherencia, responsabilidad y seriedad, porque debemos
gobernar para todos los ciudadanos y habra algunos que no les agrade evocar épocas
pasadas, por lo que el voto de su Grupo sera negativo.

Por el Grupo Socialista interviene el Sr. PIZARRO RUIZ, quien manifiesta que
votaran afirmativamente, reiterando lo manifestado por Izquierda Unida. Que el domingo
proximo 30 de abril de 2006, hay representacion teatral en el Auditorio, dedicada a las
trece rosas, y que en el Ultimo trimestre habra programacion en dicho Auditorio sobre
Jornadas de Teatro, en memoria de la Il Republica.

Vuelve a intervenir el Sr. LOPEZ MONTERO, quien manifiesta que hay en Madrid un
espacio con ese nombre, aprobada por unanimidad en el Pleno de Madrid. Que en
Puertollano, van a convivir las trece rosas y Sor Angela de la Cruz en el callejero
municipal; lo mismo que Giner de los Rios y el Padre Poveda.

El Sr. JIMENEZ PRIETO, manifiesta que coincide lzquierda Unida en Puertollano y
Madrid, pero matiza que el Grupo Popular no tiene consigna politica para tomar su
decisién y que no hay razones personales ni ideoldgicas en el Partido Popular.

El Sr. Alcalde manifiesta que el nombre es Santa Angela de la Cruz y no Sor Angela
de la Cruz. Que entiende se debe reconocer a personas e instituciones sus méritos
sociales, humanos, etc., y que hay que evitar sesgos o0 sectarismos en estos asuntos.



9.2. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR.

Se da lectura a Mocién del Grupo Municipal Popular, que se transcribe:
“AL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUERTOLLANO.

El Grupo Municipal Popular del Excmo. Ayuntamiento de Puertollano, de
conformidad con el articulo 97.3 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las
Entidades Locales RD 2568/1986, presenta para que sea debatida en Sesion Plenaria la
siguiente MOCION:

1.- En el Plan de Infraestructuras del Gobierno del Partido Popular figuraba la
gjecucion de la via de alta capacidad Toledo-Ciudad Real-Cordoba, dentro del Plan 2000-
2010.

2.- Esa via de alta capacidad es imprescindible para las comunicaciones de
Puertollano con el sur de Espafia, ya que de no existir, la autovia de Ciudad Real a
Puertollano no tendria ninguna continuidad.

3.- Con esta via, Puertollano seria un nudo de comunicaciones Norte-Sur y Este-
Oeste, lo que es imprescindible para su desarrollo.

4.- Ningun ndcleo de poblacion consigue un desarrollo adecuado, por mucho que
se produzcan incentivos empresariales, si no existe una articulacion territorial debida a la
existencia de unas infraestructuras que permitan la conexion rapida con el resto de las
regiones espafiolas.

En el caso de Puertollano, la no construccion de /la via Toledo-Ciudad Real-
Puertollano-Cordoba perjudicaria seriamente el futuro de los Poligonos Industriales,
especialmente a los de La Nava.

En virtud de todo lo expuesto, el Grupo Municipal Popular propone al Pleno del
Excmo. Ayuntamiento la adopcion del siguiente ACUERDO:

El Pleno de la Corporacion Municipal del Ayuntamiento de Puertollano esta
totalmente a favor de la construccion de la via de alta capacidad Toledo-Ciudad Real-
Cordoba-Puertollano, por lo que insta al Ministerio de Fomento a que se realicen los
tramites necesarios para que dicha via sea realidad lo antes posible.

En Puertollano, a 27 de abril de 2006. Juan José Jiménez Prieto. P.O. Portavoz del
Grupo Municipal Popular.”

Enterado el Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria de veintidés votos a favor
de los concejales de los Grupos Socialista y Popular, y dos votos en contra de los
concejales del Grupo de lzquierda Unida, ACUERDA:



Aprobar la Mocién presentada por el Grupo Municipal Popular, y que por
la Secretaria General se dé traslado del acuerdo anterior al Ministerio de
Fomento a los oportunos efectos.

En turno de intervenciones lo hace el Sr. JIMENEZ PRIETO, del Grupo Popular,
qguien manifiesta que es muy importante conseguir esta via cuanto antes, porque
mejoraria el turismo, transporte, desarrollo econdmico, etc., y que se trae ahora por
razones de oportunidad, porque ha sido retomado por colectivos sociales y hay que sumar
todas las fuerzas y presiones.

Por el Grupo de lzquierda Unida, el Sr. LOPEZ MONTERO, manifiesta que es la
enésima vez que se trae este asunto, porque desde el 27 de diciembre de 2001 viene
pronunciandose este Pleno sobre el mismo. Que lzquierda Unida mantiene la posicién de
ese Pleno, cuando se presentaron las alegaciones. Que es una autopista de peaje
realmente y que las asociaciones de empresarios de Cérdoba y Ciudad Real, han ofrecido
una financiacién econdmica privada y ello se hace pensando en las ganancias y plusvalias
que tendran que abonar los usuarios, y que no hay otros agentes sociales.

El Pleno presentd alegaciones al anteproyecto y estudio informativo de la autopista
de peaje.

Que lzquierda Unida votara no, porque creen que no es necesaria esa autopista de
peaje, ya que hay buena comunicacién actualmente y que hay coincidencia con la
recomendacion de la Union Europea en la moratoria a la construccion de autopistas que
no se ha atendido.

Por el Grupo Socialista interviene el Sr. PIZARRO RUIZ, quien manifiesta que su
Grupo votara afirmativamente porque creen que es importante que esta via de
comunicacién se consiga por necesidades viarias de circulacion de turismos y pone el
ejemplo de esta Semana Santa, aunque haya buena comunicacion, via Ave, con Cérdoba.

Vuelve a intervenir el Sr. JIMENEZ PRIETO, y manifiesta que no sélo los
empresarios desean esa via, pero aunque lo fueran, seria suficiente porque supone
progreso y beneficio para todos. Si es de peaje, bienvenido sea, porque facilitara el
trnsito y si es negocio, sera porque lo usaran muchas personas y ello es beneficio para
todos. Cree que lzquierda Unida mira hacia atrds y no entiende que se vote si, en la
Mocién anterior y ahora se vote no, en un asunto importante para los ciudadanos, no solo
para los empresarios y que todos estan a favor menos lzquierda Unida.

Interviene nuevamente el Sr. LOPEZ MONTERO, y manifiesta que no se
minusvalora a los empresarios. Que el Grupo Popular confunde agentes sociales con las
organizaciones politicas y que hay que distinguirlos. lzquierda Unida no ha hablado de
negocio y si lo han hecho esas asociaciones empresariales que han dicho que la inversion
econdmica la van a recuperar en el 2030 porgue “esa obra es un negocio”.



En Fuencaliente, el Grupo Popular si ha presentado alegaciones. Que habia miles
de alegaciones sobre este proyecto de agentes sociales e Instituciones Publicas.

En cuanto a lo manifestado por el Grupo Socialista, que no es lo mismo como se
llame la via, porque estamos ante una autopista de peaje, y que en cuanto a los
problemas de trafico de Despefaperros que se citan, no hay que olvidar que alli ya se esta
trabajando en un desdoble, y cita la AP-7 (Mediterranea) donde ha existido un atasco de
24 horas de turismos, y que son partidarios de una moratoria en la construccion de vias -
de peaje, al igual que la Unién Europea.

Interviene el Sr. PIZARRO RUIZ, del Grupo Socialista y estima que no es idéntica
esta Mocion del Grupo Popular a aquella que se trajo al Pleno y se vot6 en contra, porque
aquella hablaba de inexistencia presupuestaria. Que quieren lo mejor para Puertollano y
esta confirmada la opcién Sur.

10. RESOLUCIONES MAS IMPORTANTES DICTADAS POR LA ALCALDIA
PRESIDENCIA.

Se dieron por enterados de las Resoluciones mas importantes dictadas por la
Alcaldia Presidencia, desde la Ultima sesién de Pleno.

11. DISPOSICIONES OFICIALES MAS IMPORTANTES.

Se dieron por enterados de las Resoluciones mas importantes aparecidas en los
Diarios Oficiales.

12. RUEGOS Y PREGUNTAS.

Por el Grupo Popular, se presenta ruego del siguiente tenor literal:

“Ruego al Sr. Alcalde de Puertollano, propuesto por el Grupo Municipal Popular en
el Pleno de la Corporacion Municipal del dia 27 de abril de 2006.

En los medios de comunicacion del dia 31 de marzo de 2006, pudimos leer unas
declaraciones del Alcalde de Puertollano que textualmente (segun la prensa) decia:

“Cuando se adjudico /la obra de la nueva presa del Montoro, el 14 de abril de 2004,
fue una adjudicacion que se hizo a toda prisa y en contra de informes y criterios técnicos,
por presiones politicas del Partido Popular’.



Nos parece bien la segunda parte de las declaraciones, en que por primera vez el
Alcalde reconoce que si las obras estan en marcha fueron gracias a la presion del Partido
Popular. Conviene recordar que si no hubiera sido asi, no se habrian empezado las obras.

Pero la primera parte de las declaraciones es preocupante: segun el Alcalde, la
adjudicacion a la empresa que, a pesar del retraso reciente, estad realizando las obras, fue
en contra de la opinion y de los informes técnicos, lo que significa que existen dudas
técnicas importantes sobre la idoneidad de esa empresa para realizar la obra mas
importante y mds delicada de cuantas pueden acometerse en Puertollano.

Por eso, rogamos al Alcalde que obtenga de Aquavir los informes citados y nos
facilite copia para su estudio.

Por otra parte, la adjudicacion de la obra paso por la Mesa de Contratacion de
Aquavir, por lo que, rogamos al Alcalde que obtenga el Acta de la correspondiente Mesa
de Contratacion para conocer qué tratamiento dieron a los informes técnicos citados por el
Alcalde.

Finalmente la adjudicacion definitiva la hace el Consejo de Administracion de
Aquavir, por lo que también rogamos al Alcalde que obtenga el Acta de la sesion del
Consejo en que se adjudico la obra.

En definitiva, como resumen de todo lo expuesto, rogamos al Alcalde que nos
facilite una copia del Expediente completo de contratacion de la Nueva Presa del Montoro.
Alejandro Llanos Grande. Concejal del Partido Popular de Puertollano.”

En respuesta al ruego formulado, toma la palabra el Sr. Alcalde Presidente, para
manifestar que él es responsable de sus propias declaraciones en prensa y que para la
peticion o ruego referido, el Sr. LLANOS, deberd dirigirse a las Administraciones Publicas
competentes y responsables en la materia planteada.

El anterior contenido del punto denominado Ruegos y preguntas del Pleno, queda
recogido en Acta, pendiente de ser aprobada o no en el proximo Pleno Ordinario a
celebrar el dia 25 de mayo de 2006.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por el Sr. Alcalde se levant6 la sesion
siendo la hora de las diecinueve horas y treinta minutos del dia al principio indicado, de
todo lo que, como Secretario, certifico.
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